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Recibe COMPRE Grupo Distintivo ESR
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VIERNES 18 DE OCTUBRE DEL 2019

en EL NORTE
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en Chihuahua

el distintivo de
Empresa Socialmente
Responsable (ESR)

| martes 8 de octubre del
E..u'm en curso en la ciudad
le Chihuahua, durante ¢l
“3¢er Foro Internacional PYMES
Socialmente Responsables™, or-
ganizado por el Centro Mexi-
cano de Filantropia (Cemefi),
directivos de COMPRE Grupo
recibieron con ongullo el distin-
tivo de Empresa Socialmente
Responsable.
Dicho reconocimiento es
importante porqueé desde un
rincipio logra en las empresas
LACET U :Juhh]i.:q.;lu't-;tir.'u obire
el lugar v &l momento en que se
ENCUENITAN, parda meéjorar oonti-
nuamente sus procesos de pro-
duccidn, &ica, pricticas labora-
kes, medioambiente, v cadena de
valores; conceptos que funcio-
Nan Coma un & qué mide 120
indicadores para calificarse.

El sello ESR se basa

sobre 5 pllares
fundamentales:

L Calidad de vida
2. Etica y gobiermo
corporativo
3. Medio ambiente
4. Vinculacidn
con la comunidad
5. Cadena de valor

“Nuéstro compromiso inclu-
ve también ¢l cuidado del medio
ambiente, por lo que nos com-
PROMELEmMOs i
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I El comité de responsabilidad social de COMPRE Grupo, recibid ongullosamente el distintivo ESR.

1. Mrecer soluciones eco-

logicas para nuestros clientes
com nuestra Losa Vende, linea

de Block Unidad Verde v nues-

tros Block CompLesin,

2 Disminuir la contamina-
CI0N €N NUESITAS OPEracioNEs v

en nuestros productos.
3. Apoyar a la educacion

ambiental de nuestras comuni-

dades intemas ¥ EXTErmas.

4. Ahorro de energia en
NUESITOS PROCEsOs”, MEnchond
el Cominé.

En COMPRE Grupo sabeén

A Ce

que la responsabilidad social es
una vision integral de negocio
¥ no dnicamente un proyvecto,
por lo que durante su gestidn
actual han definido los siguien-
tes objetivos:

« Con sus colaboradores se
comprometen a sistematizar los
procesos de recursos humanos
para darles mavor certidumbre
¥ [ENer una COmuUNCAcion ms
cercang con ellos,

« Con todos bos actores alre-
dedor de su operacidn, tenen el
COMPIOMISD de socializar la res-

ponsabilidad social para que se

viva tanto dentro de su ongani-

zackin como con sus aliados v
grupos de relacion

» Estiin comprometidos con
la ética al erear y vivir un Codigo

de Etica v gestionar el cumpli-

il Jq.{'.ﬂ con su cadena de
valor, revisando sus procesos de
cumplimiento dentro v fuera de
SU eMpresa

« Tienen una tradicion de
apovo a la comunidad qué s
COMPIOMEten a comunicar y a

detectar nuevas formas de con-

trabisir con élla qué favioresca su
desarrollo

|

Ess

* Con sus chientes v proves-
dorss quieren optimizar su re-

lacién, abriendo un espacio de

didlogo para la mejora conti-
nua en sus procesos de com-

I'H'J-\'I.‘I]l.i]_

COMPRE Grupo néne co-
mo actividad principal la pro-
ducciin de dlementos prefabri-

cados de concretn, brindando
soluciones dgiles v econdmicas

a los PEQUErTMEnns de la cons-

trucciin, v con la obtencidn de

este distintivo marca su dife-

rericiacion en ésta industria tan
dliramica.

Con este distintivo
COMPRE Grupo refuerza
SU compromiso soclal

con 3 comunidad, el medio
ambilente y sus colab ;
a5l Como con oS v

que guian sus acclones

==

“ Para nosotros
es un gran
compromiso que
nos vincula a la
busqueda continua
de la calidad. Por
supuesto que esta
muy ligado al
cuidado del medio
ambiente,

¥V nos compromete
a ofrecer soluciones
ecologicas a
nuestros clientes
mediante toda
nuestra de linea

de prefabricados. , ,

Lic. Antonio
Gonzalezr Maiz
COMPRE Grupo




